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退職会員互助制度について（通知） 

 

一般財団法人埼玉県教職員互助会では、相互扶助の精神による退職会員の生

活の安定と福祉増進の一助として、退職会員互助制度を昭和４３年度から実施

しています。 

 この制度は、退職後の不時の傷病に備えるために、医療費自己負担額の軽減

を図る補助給付と、退職後の健康保持、生きがいの充実に資するよう人間ドッ

ク補助、観劇会、スポーツ観戦、教養講座等の各種厚生事業を実施するもので

す。 

 制度の概要は次頁のとおりですので、４８歳以上の退職予定職員に周知くだ

さるようお願いいたします。 

 なお、本制度加入の手続期間は退職後２か月以内です。この期間を過ぎてか

らの加入及び退会後の再加入はできませんので、その旨も併せてお知らせくだ

さるようお願いいたします。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
問い合わせ先 

担 当 福利課 互助福祉担当 

電  話  ０４８－８３０－６７０６ 



 

 年会費   

５３,０００円 
２年目以降 ５０,０００円 

 療養費  
自己負担額の 給付 

補助 

健康保険適用 

スポーツ観戦 （プロ野球・大相撲・バスケなど） 

詳細情報や 

お申込みはこちら！ 

観劇会 （コンサート、演劇、歌舞伎など） 

教養講座 （盆栽、ラテアート、スマホ、手芸など） 

互助福祉担当 048-830-6706 

最大 

一般財団法人 埼玉県教職員互助会 

【問い合わせ先】 

 加入資格   

退職後
いきいき

 

４８歳以上で退職される方 

 厚生事業  

 人間ドック  

退職会員互助制度

 

事業内容 


